




de Acción 2025Plan
Vicerrectoría de Extensión y Proyección Social

Desarrollo de acciones institucionales y alianzas con el entorno para fortalecer 

procesos de formación, investigación y extensión para la creación de valor social en 

el territorio

Desarrollo de programas integradores de innovación  social, alfabetización y 

profesionalización en comunidades

Implementación del modelo de universidad expandida a través de sedes regionales 

(digitales y/o físicas) y alianzas para el fortalecimiento de oferta académica en 

territorio

Fortalecimiento y consolidación de las relaciones con los graduados, sectores 

sociales y empresariales

Promoción de alianzas público y privadas, cooperación nacional e internacional 

para la creación de valor social en el territorio

Transformación digital para la optimización, ampliación  y seguimiento de 

los procesos institucionales

Unimagdalena comprometida con los 500 años de Santa Marta500

95%
Cumplimiento

Presupuesto inicial 

$430 Millones
Presupuesto definitivo

2.428 Millones 



Implementación del modelo de

Universidad expandida y comprometida con la región

PROYECTO 1

100%
Nuestra meta

70%
Lo que

cumplimos



Universidad expandida en el territorio
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Fuente: Vicerrectoría de Extensión y Proyección Social 2025.

14
Sedes Digitales

Bloque 10 en el Magdalena

Próxima sede digital: Colegio Distrital 

Tayrona de Bunkwimake

1676
Estudiantes

893
Comunidad

Externa

Beneficiarios



Promoción de alianzas público y privadas,

cooperación nacional e internacional para la creación de valor 

social en el territorio

PROYECTO 2

100%
Lo que

logramos
Nuestra

meta

100%100%
Nuestra meta

100%
Lo que

cumplimos



18 PROYECTOS

Número de alianzas suscritas con actores del entorno y

propuestas presentadas para financiación externa

Fuente: Vicerrectoría de Extensión y Proyección Social 2025

Pon a San Andrés en el mapa porfa

Sugiero poner más pequeños los cuadros de las 
personas vinculadas, y agrandar logos, destacar 

los 3 ministerios, luego las 2 agencias ANH ADR y 
la Unidad administrativa Especial Solidaria.

Posterior mostrar ALCALDIAS hay 3 Santa Marta 
Aracataca y San Jacinto
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250
proyectos

2017-2025 $10.157
Por suscribir a diciembre 2025 

2025

$58.398
Millones de pesos gestionados 2025



Número de alianzas suscritas con actores del entorno y

propuestas presentadas para financiación externa

75
Docentes

69

328
Graduados

824
Personal

Externo

Fuente: Vicerrectoría de Extensión y Proyección Social 2025

56.800 niños y niñas hacen parte de Artes para la Paz 

(Presidencia de la República)

Millones de pesos 

contratados

Ubicación Geográfica

en Proyectos 2025

contratistas

18 PROYECTOS

76.367 Beneficiarios 

Estudiantes

$2.456 $1.167
Millones de pesos 

entregados

$25.492

Millones de pesos 

otorgados



Asociaciones 
impactadas

6
Asociaciones 
impactadas

9
Cátedras 

realizadas

150%
Lo que cumplimos

Resultados institucionales fruto de las alianzas suscritas

con actores del entorno y financiación externa

Apoyamos a evento de orden internacional -

Foro Internacional Por La Paz

Fortalecimiento de la estrategia de permanencia estuantil -

Otorgamos más de 95 apoyos económicos a estudiantes.

Apoyo al desarrollo de eventos institucionales

Apoyo al desarrollo de eventos institucionales
Dotación con equipos de cómputo para

sedes digitales

Fortalecimiento del parque automotor

de la Universidad del Magdalena



Asistencia técnica a municipios del Magdalena

Asociaciones 
impactadas

ENVIAR FOTOS DE 

LOS EVENTOS AL 

CORREO

Cátedras 
realizadas

150%
Lo que cumplimos

ENVIAR FOTOS AL 

CORREO

320%
Lo que cumplimos

16
Municipios 
asistidos

Interventoría Ebar Norte y al Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado.



Asistencia técnica a asociaciones comunales del 

departamento del Magdalena

Asociaciones 
impactadas

ENVIAR FOTOS DE 

LOS EVENTOS AL 

CORREO

Cátedras 
realizadas

150%
Lo que cumplimos

160%
Lo que cumplimos

16
Asociaciones 
beneficiarias

Formación en el Programa de 
Administración Pública



PROYECTO 3

82%
Lo que

logramos
Nuestra

meta

100%

relaciones con los graduados, sectores sociales y empresariales 
Fortalecimiento y consolidación de las

100%
Nuestra meta

100%
Lo que

cumplimos



Oferta de cursos de educación continuada y 

aprendizaje a lo largo de la vida, publicada

Plan de oferta de cursos de educación continuada y 

aprendizaje a lo largo de la vida publicado

1
Plan de oferta 

publicado

Suscriptores del programa de Educación

a lo Largo de la Vida 

1311
graduados 
suscritos



Encuentro con Empleadores del Programa de

Ingeniería Civil

Encuentro de egresados de Licenciatura en Biología y 

Química de las promociones 1982-1983 y 1984

Encuentro con Graduados del Programa Economía

Jornada de carnetización (389 egresados carnetizados)

Jornadas actualización continua, se alcanzaron 3042

egresados 

9 Encuentros de Graduados

Lanzamiento de la Revista institucional Alumni 

V Torneo Deportivo Antorcha Unimagdalena

5ta Feria Laboral 

Acciones para el fortalecimiento y consolidación 

de las relaciones con los Graduados



de Acción 2023

Desarrollo de programas integradores de

Innovación social, alfabetización y profesionalización en comunidades

PROYECTO 4

84%
Lo que

logramos
Nuestra

meta

100%

100%
Nuestra meta

92%
Lo que

cumplimos



Programas Integradores de Innovación Social
con acompañamiento institucional

• Meta: 4 programas

• Avance: 4 programas

• Prisma

• JAI

• Voluntariado

• Alfa

Nuestra 
meta

4

4
Lo que

logramos

4
Nuestra

meta

100%
Lo que cumplimos

IncentivA

JAI Voluntariado

ALFA



IncentivA

45
Participantes



JAI
Jornada de Atención integral 

345
Personas 

beneficiarias

Jornada de Atención Integral

5
Se realizaron 

Jornadas



VOLUNTARIADO

Se beneficiaron 3.135 personas

478 voluntarios 



211
Lo que

logramos

150
Nuestra

meta

100%
Lo que cumplimos

Programas Integradores de Innovación Social
con acompañamiento institucional en ejecución

Alfabetización y Educación Básica y media para adultos

211
Adultos y Ancianos formados

6 Grupos
Asilo, Bonda, Fundadores,

Villa Betel, Algarrobo y Taganga 

El promedio de edad de

los beneficiarios es 73 años

Dotación de material de

estudio como agendas,

lapiceros, cartilla de

aprendizaje, tableros, etc 

Se conto con la

participación de 6

estudiantes de practicas

de la facultad de educación

Logros ALFA

Alfabetización y Educación Básica y media para 
adultos

232
Adultos y Ancianos formados

5 Grupos
Asilo, Bonda, Ciudad Equidad, 

Fundadores, y Taganga 

ALFA

155%
Lo que cumplimos



505
Lo que

logramos

100
Nuestra

meta

505%
Lo que cumplimos

Nuevos beneficiarios del Programa de
validación por competencias y 
reconocimiento de saberes

Programas 

2
Nuevos 

graduados

Profesores o instructores en deporte, arte o cultura 

profesionalizados vía reconocimiento de saberes

Indicador



211
Lo que

logramos

150
Nuestra

meta

100%
Lo que cumplimos

Programas Integradores de Innovación Social
con acompañamiento institucional en ejecución

Instituciones y estudiantes vinculados al 

programa Universidad en tu Colegio

211
Adultos y Ancianos formados

6 Grupos
Asilo, Bonda, Fundadores,

Villa Betel, Algarrobo y Taganga 

El promedio de edad de

los beneficiarios es 73 años

Dotación de material de

estudio como agendas,

lapiceros, cartilla de

aprendizaje, tableros, etc 

Se conto con la

participación de 6

estudiantes de practicas

de la facultad de educación

Logros ALFA

Alfabetización y Educación Básica y media para 
adultos

100%
Lo que cumplimos

140
Estudiantes 
participantes

2
Instituciones Distritales

Juan Maiguel D’ Osuna

Bonda

Indicador



Desarrollo de acciones institucionales y alianzas con el 

entorno para fortalecer procesos de formación, investigación y 

extensión para la creación de valor social en el territorio

PROYECTO 5

100%
Nuestra meta

100%
Lo que

cumplimos



Cursos, diplomados o talleres ofertados y personas certificadas en
formación transversal en liderazgo transformacional, inclusión, empatía, solidaridad, interculturalidad y 

pluridiversidad con enfoque basado en derechos

29
Cursos que 
logramos

2091
Personas 

certificadas

193%
Lo que cumplimos

139%
Lo que cumplimos



Cursos, diplomados o talleres ofertados y personas certificadas en
formación transversal en liderazgo transformacional, inclusión, empatía, 

solidaridad, interculturalidad y pluridiversidad con enfoque basado en derechos

Prisma

JAI Voluntariado

Alfa

3
Nuestra

meta

Gestores 

culturales 

profesionalizados

En el Gestión Cultural y de 

Industrias Creativas
11
Lo que

logramos

11
Lo que

logramos

21
Cursos que
logramos

191%
Lo que cumplimos

1643
Personas 

certificadas

124%
Lo que cumplimos



Porcentaje de organizaciones y movimientos estudiantiles 

beneficiarios del programa de formación de líderes

47
Asociaciones 
impactadas

Acciones conjuntas como:

Diplomado en Liderazgo Transformacional

97%
Lo que cumplimos



Cátedras Universidad

Territorio para la Creación de Valor Social

225%
Lo que cumplimos

9
Entidades
vinculadas

102%
Lo que cumplimos

409

7
Cátedras realizadas

3323
Participantes en las cátedras 

universidad en el territorio 

117%
Lo que cumplimos

Estudiantes participantes en cursos de 

formación, opción de grado o prácticas 

académicas

-------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------



Cátedra Universidad - Territorio realizadas

Asociaciones 
impactadas

6
Asociaciones 
impactadas

ENVIAR FOTOS DE 

LOS EVENTOS AL 

CORREO

9
Cátedras 

realizadas

150%
Lo que cumplimos



UNIMAGDALENA comprometida con los 500 años de Santa Marta

PROYECTO 6

100%
Nuestra meta

100%
Lo que

cumplimos



Campañas de cultura ciudadana y de sentido de 

pertenencia desarrolladas en el campus o en la ciudad

Asociaciones 
impactadas

Cátedras 
realizadas

150%
Lo que cumplimos

600%
Lo que cumplimos

36
Cátedras 
realizadas

Guardianes

Marinos
Volunta500

100%
Lo que cumplimos

4
Campañas

I Love Santa 

Marta 500

Iluminación del 

Morro de Santa 

Marta



Transformación Digital

PROYECTO 7

100%
Nuestra meta

91%
Lo que

cumplimos



Sistema de información fortalecidos

Encuentro con Empleadores del Programa de

Ingeniería Civil

Encuentro de egresados de Licenciatura en Biología y 

Química de las promociones 1982-1983 y 1984

Encuentro con Graduados del Programa Economía

Jornada de carnetización (389 egresados carnetizados)

Jornadas actualización continua, se alcanzaron 3042

egresados 

Sistema de información para la gestión disciplinaria de la Oficina de 

Control Interno.

Sistema académico: Liquidación financiera, Historia académica 

y Servicios web de comunicación interoperables

Sistema de información para la gestión de casos del Grupo GAV 

(Violencia de Género).

Sistema de información para la gestión del talento humano 

administrativo.

Sistema interactivo de consulta de la normatividad interna con IA

Aplicativo de geolocalización 

interna en la Universidad con 

enfoque especial de inclusión para 

personas con limitación visual



Dirección de Prácticas Profesionales 

Dirección de Prácticas Profesionales 



Talento Magdalena

DIPPRO 2025
Gestión de la

16
Convenios

16 Municipios

408
Estudiantes 

Beneficiarios

$1.312.000.000



DIPRRO 2023Gestión de la

Prácticas Profesionales

Universidad

Estudiantes

Escenario de practica

1 MéxicoSistema de Información de Gestión documental de Prácticas 

GEDOPRAC

• ESCENARIOS DE PRÁCTICAS REGISTRADOS 920

964
Practicantes

41% de las Propuestas fueron implementadas por las empresas en donde 

nuestros Estudiantes realizaron sus Prácticas Profesionales.

93%

17
convenios

413
alianzas 

estratégicas 92%

18% Estudiantes quedaron vinculados laborablemente en las empresas en 

donde implementaron sus propuestas. 

Opción de grado

Practicantes en el Exterior 13
Diseño del icono vectorial de la bandera redonda de la República Checa  Bandera del 
círculo de la República Checa | Vector Premium

1236
en Pre-Prácticas

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.freepik.es%2Fvector-premium%2Fdiseno-icono-vectorial-bandera-redonda-republica-checa-bandera-circulo-republica-checa_135183615.htm&psig=AOvVaw2mL1RXQvGcS7PysUf1H877&ust=1733896902059000&source=images&cd=vfe&opi=89978449&ved=0CBQQjRxqFwoTCKj11bjDnIoDFQAAAAAdAAAAABAE


Asociaciones 
impactadas

Cátedras 
realizadas

150%
Lo que cumplimos

600%
Lo que cumplimos

36
Cátedras 
realizadas

Vicerrectoría de Extensión y Proyección Social

GRACIAS
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